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Osallistujat 
 
 Nimi Tehtävä Lisätiedot 

 
Läsnä Rönkkö Jani yhtymävaltuuston 

puheenjohtaja 
Iisalmi 

 Tikkanen Ensio yhtymävaltuuston jäsen Iisalmi 
 Kaunisaho Ari yhtymävaltuuston 2. 

varapuheenjohtaja 
Keitele 

 Tikkanen Emmi yhtymävaltuuston jäsen Kiuruvesi 
 Airaksinen Tanja yhtymävaltuuston jäsen Kuopio 
 Keinänen Kalle yhtymävaltuuston jäsen Kuopio 
 Auvinen Harri yhtymävaltuuston varajäsen Kuopio 
 Sääski Kaija yhtymävaltuuston jäsen Kuopio 
 Valta Antti yhtymävaltuuston jäsen Lapinlahti 
 Ursin Veera yhtymävaltuuston jäsen Leppävirta 
 Virolainen Pentti yhtymävaltuuston jäsen Pielavesi 
 Stenström Marja-Leena yhtymävaltuuston varajäsen Rautavaara 
 Hiltunen Henna yhtymävaltuuston varajäsen Siilinjärvi 
 Partanen Aki yhtymävaltuuston jäsen Siilinjärvi 
 Kääriäinen Osmo yhtymävaltuuston jäsen Suonenjoki 
 Suhonen Katja Yhtymävaltuuston jäsen Tervo 
 Jäntti Eevariitta yhtymävaltuuston jäsen Tuusniemi 
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 Grönlund Tiina yhtymävaltuuston jäsen Varkaus 
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Poissa Pitkänen Pasi 
 Sariola Matti 
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 Roininen Riitta 
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Muu Kauppinen Sanna yhtymähallituksen 

puheenjohtaja 
 

 Perki-Latvaniemi Eeva-Liisa yhtymähallituksen 
varapuheenjohtaja 

poistui klo 18.49 

 Hirvonen Pave yhtymähallituksen jäsen  
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 Helve Heikki  kuntayhtymän johtaja  
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  Pöytäkirja on allekirjoitettu ja tarkastettu sähköisesti. 
Allekirjoitukset 
 
 
 Jani Rönkkö Tiina Toriseva 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 23 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus 
 
 Emmi Tikkanen Harri Auvinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Tämän kokouksen pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Savon koulutus-
kuntayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 8.6.2022 alkaen. 

 
  Tiina Toriseva 
  hallintopalvelupäällikkö, pöytäkirjanpitäjä 
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Yhtymävaltuusto § 1 07.06.2022 
 

 

 
Kokouksen avaus 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 1    
    

 
 Yhtymävaltuuston puheenjohtaja Jani Rönkkö avaa kokouksen. 
 
Päätös Yhtymävaltuuston puheenjohtaja Jani Rönkkö avasi kokouksen klo 16.18. 
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Yhtymävaltuusto § 2 07.06.2022 
 

 

 
Edustajien toteaminen ja äänimäärät 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 2    
244/00.02.00/2021    
 
Valmistelija  

Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 6 §:n mukaisesti jäsenkun-
nat valitsevat yhtymävaltuuston jäsenet ja kullekin henkilökohtaisen va-
rajäsenen. Yhtymävaltuustossa on Kuopiosta neljä, Varkaudesta kolme, 
Iisalmesta ja Siilinjärveltä kaksi ja muista jäsenkunnista kustakin yksi jäsen.  

 
 Kuntayhtymän perussopimuksen 7 §:n mukaan yhtymävaltuustossa on jä-

senkunnalla äänimäärä, joka vastaa 50 %:n osalta jäsenkunnasta kuntayh-
tymän yksiköissä opiskelleiden opiskelijoiden kolmen vuoden keskiarvoa ja 
50 %:n osalta kuntayhtymän osuutta peruspääomasta äänimäärän ollessa 
kuitenkin enintään yhdellä kunnalla 49 %. Äänivalta tarkistetaan yhtymä-
valtuustossa kalenterivuosittain. 

 
 Jäsenkunnan valitsemien yhtymävaltuuston jäsenten yhteinen äänimäärä 

jakautuu tasan saapuvilla olevien kesken. 
 
 Yhtymävaltuuston jäsenet sekä perussopimuksen mukaisesti lasketut ääni-

määrät on merkitty liitteeseen (Liite 1).  
 
 Kuntayhtymän hallintosäännön ja yhtymävaltuuston työjärjestyksen 102 

§:n mukaan läsnä olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan nimen-
huudolla, joka toimitetaan jäsenkunnittain aakkosjärjestyksessä. Todettu-
aan läsnä olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet 
valtuutetut ja läsnä olevat varavaltuutetut sekä onko kokous laillisesti 
koolle kutsuttu ja päätösvaltainen.  
 

Päätösehdotus Suoritetaan nimenhuuto jäsenkunnittain aakkosjärjestyksessä ja todetaan 
valtuutettujen yhteenlaskettu äänimäärä. 
 

Päätös Suoritetussa nimenhuudossa todettiin seuraavat läsnäolijat sekä kuntien 
äänimäärät: 

 
 Kunta Kunnan  Valtuutettu 
  äänimääärä 
  
 Iisalmi 6,22 Jani Rönkkö 
   Ensio Tikkanen 
 Kaavi - - 
 Keitele 0,46 Ari Kaunisaho 
 Kiuruvesi 1,63 Emmi Tikkanen 
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Yhtymävaltuusto § 2 07.06.2022 
 

 

 Kuopio 49,00 Tanja Airaksinen 
   Kalle Keinäinen 
   Harri Auvinen, varavaltuutettu 
   Kaija Sääski 
 Lapinlahti 2,40 Antti Valta 
 Leppävirta 2,39 Veera Ursin 
 Pielavesi 0,55 Pentti Virolainen 
 Rautalampi - - 
 Rautavaara 0,46 Marja-Leena Stenström, varavaltuutettu 
 Siilinjärvi 6,90 Henna Hiltunen, varavaltuutettu 
   Aki Partanen 
 Suonenjoki 2,49 Osmo Kääriäinen 
 Tervo 0,61 Katja Suhonen 
 Tuusniemi 0,85 Eevariitta Jäntti 
 Varkaus 23,13 Minna Asikainen 
   Tiina Grönlund 
   Antti Koskinen 
 Vesanto 0,74 Anne Jäntti 
 

Yhtymävaltuuston puheenjohtaja totesi, että suoritetun nimenhuudon pe-
rusteella kokouksessa oli läsnä kuntayhtymän 16 jäsenkunnasta 18 valtuu-
tettua ja 3 varavaltuutettua. Valtuutettujen yhteenlaskettu äänimäärä on 
97,83. 

 
Lisäksi kokouksessa olivat läsnä: 

 
 Sanna Kauppinen  yhtymähallituksen puheenjohtaja 
 Eeva-Liisa Perki-Latvaniemi  yhtymähallituksen varapj. 
 Pave Hirvonen  yhtymähallituksen jäsen 
 Markko Rothström  yhtymähallituksen jäsen 
   
 Heikki Helve   kuntayhtymän johtaja 
 Tiina Toriseva  hallintopalvelup., pöytäkirjanpitäjä 
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Yhtymävaltuusto § 3 07.06.2022 
 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 3    
    
 Kuntayhtymän perussopimuksen 8 §:n mukaan yhtymävaltuusto on pää-

tösvaltainen, kun kaksi kolmasosaa (2/3) valtuutetuista on läsnä ja he 
edustavat vähintään kaksi kolmasosaa (2/3) kaikkien jäsenten yhteen 
lasketusta äänimäärästä. 
 
Yhtymävaltuuston kokouskutsun lähettämisestä päätetään kuntayhtymän 
hallintosäännössä. 
 
Hallintosäännön 12 luku 95 §:n mukaan kutsu yhtymävaltuuston kokouk-
seen on lähetettävä vähintään 14 päivää ennen kokousta erikseen kullekin 
valtuutetulle ja niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus 
sekä jäsenkuntien kunnanhallituksille ja yhtymähallituksen jäsenille. Sa-
massa ajassa on kokouksesta tiedotettava kuntayhtymän verkkosivuilla 
sekä kuntayhtymän ilmoituslehdissä.  
 
Tämän kokouksen kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostitse ja 
julkaistu sähköisessä kokouspalvelussa 24.5.2022. 
 

Päätösehdotus Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös Yhtymävaltuuston puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle 
kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Yhtymävaltuusto § 4 07.06.2022 
 

 

 
Työjärjestyksen hyväksyminen 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 4    
    
 

Kuntayhtymän hallintosäännön ja yhtymävaltuuston työjärjestyksen 107 
§:n mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, jollei 
yhtymävaltuusto toisin päätä. 
 

Päätösehdotus Hyväksytään kokouksen työjärjestys. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti työjärjestyksen esityslistan 
mukaisena. 
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Yhtymävaltuusto § 5 07.06.2022 
 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 5    
    

Kuntayhtymän hallintosäännön 15 luku 148 §:n mukaan pöytäkirjan pitä-
misestä ja sisällöstä vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja 
ja pöytäkirjanpitäjä ovat eri mieltä kokouksen kulusta, pöytäkirja laaditaan 
puheenjohtajan näkemyksen mukaan. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheen-
johtaja ja varmentaa pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimieli-
men päättämällä tavalla. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa 
sähköisesti. 

   
Kuntayhtymän hallintosäännön 12 luku 116 §:n mukaan yhtymävaltuusto 
valitsee jokaisessa kokouksessa kaksi valtuutettua tarkastamaan kokouk-
sesta laaditun pöytäkirjan siltä osin kuin pöytäkirjaa ei tarkasteta kokouk-
sessa.  
 
Tämän kokouksen pöytäkirja allekirjoitetaan ja tarkastetaan sähköisesti. 
Pöytäkirja tulee allekirjoittaa ja tarkastaa pöytäkirjan nähtävillä olopäivään 
mennessä. 
 

Päätösehdotus Yhtymävaltuusto valitsee tälle kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti valita yksimielisesti tämän kokouksen pöytä-
kirjantarkastajiksi Emmi Tikkasen Kiuruvedeltä ja Harri Auvisen Kuopiosta. 
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Yhtymävaltuusto § 6 07.06.2022 
 

 

 
Ääntenlaskijoiden valitseminen 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 6    
    
 
Päätösehdotus Yhtymävaltuusto valitsee tälle kokoukselle kaksi ääntenlaskijaa. 

 
Päätös Yhtymävaltuusto päätti valita yksimielisesti tämän kokouksen äänten-

laskijoiksi Emmi Tikkasen Kiuruvedeltä ja Kaija Sääsken Kuopiosta. 
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Yhtymähallitus § 21 25.02.2022 
Yhtymävaltuusto § 7 07.06.2022 
 

 

 
Tiedoksi yhtymävaltuuston varajäsenten vaihtuminen (Tervon kunta ja Varkauden kaupunki) 
 
Yhtymähallitus 25.02.2022 § 21  
  
 
Valmistelija halllintopalvelupäällikkö 

 
Savon koulutuskuntayhtymä pyysi 1.12.2021 lähetetyllä kirjeellä Tervon 
kunnanvaltuustoa valitsemaan uuden varajäsenen Katja Suhoselle kun-
tayhtymän valtuustoon. Savon koulutuskuntayhtymän perussopimuksen 6 
§:n mukaisesti kuntayhtymän valtuuston jäsenten ja varajäsenten tulee 
olla jäsenkuntien valtuutettuja. Edellä mainitusta johtuen varajäseneksi 
aiemmin valittu Petteri Pietikäinen ei voi olla Suhosen varajäsen, koska 
Pietikäinen ei ole jäsenkunnan (Tervon kunnan) valtuutettu. 
 
Tervon kunnanvaltuusto on kokouksessaan 17.12.2021 § 93 valinnut 
toimikaudeksi 2021 - 2025 Savon koulutuskuntayhtymän valtuustoon Katja 
Suhosen henkilökohtaiseksi varajäseneksi Touko Raatikainen. 
 
Savon koulutuskuntayhtymä pyysi 29.11.2021 lähetetyllä kirjeellä Varkau-
den kaupunginvaltuustoa valitsemaan uuden varajäsenen Tiina Grönlun-
dille kuntayhtymän valtuustoon. Savon koulutuskuntayhtymän perussopi-
muksen 6 §:n mukaisesti kuntayhtymän valtuuston jäsenten ja varajäsen-
ten tulee olla jäsenkuntien valtuutettuja. Edellä mainitusta johtuen varajä-
seneksi aiemmin valittu Pia Rothberg ei voi olla Grönlundin varajäsen, 
koska Rothberg ei ole jäsenkunnan (Varkauden kaupungin) valtuutettu. 
 
Varkauden kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 24.1.2022 § 7 valinnut 
toimikaudeksi 2021 - 2025 Savon koulutuskuntayhtymän valtuustoon Tiina 
Grönlundin henkilökohtaiseksi varajäseneksi Heidi Hartikaisen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää merkitä edellä mainitut luottamushenkilövalinnat 

tietoon saaduksi ja saattaa ne edelleen yhtymävaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 21 25.02.2022 
Yhtymävaltuusto § 7 07.06.2022 
 

 

Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 7    
243/00.00.01.00/2021    
 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymävaltuusto päättää merkitä edellä mainitut luottamushenkilö-

valinnat tietoon saaduksi.   
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 67 29.04.2022 
Yhtymävaltuusto § 8 07.06.2022 
 

 

 
Tiedoksi yhtymävaltuuston varajäsenen vaihtuminen (Kuopion kaupunki) 
 
Yhtymähallitus 29.04.2022 § 67  
  
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Kuopion kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 21.2.2022 § 7 myöntänyt 
Kari Hartikaiselle eron Savon koulutuskuntayhtymän valtuuston 
varajäsenyydestä. Kaupunginvaltuusto on valinnut jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi Savon koulutuskuntayhtymän valtuustoon Kalle Keinäsen 
henkilökohtaiseksi varajäseneksi Adam Al-Sawadin. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää merkitä edellä mainitun luottamushenkilövalinnan 

tietoon saaduksi ja saattaa sen edelleen yhtymävaltuustolle tiedoksi. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 8    
243/00.00.01.00/2021    

 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymävaltuusto päättää merkitä edellä mainitun luottamushenkilö-

valinnan tietoon saaduksi. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymähallitus § 29 18.03.2022 
Yhtymävaltuusto § 9 07.06.2022 
 

 

 
Vuoden 2021 tilinpäätös 
 
Yhtymähallitus 18.03.2022 § 29  
  
 
Valmistelija kuntayhtymän johtaja ja talouspäällikkö 

 
Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhalli-
tuksen on laadittava tilikaudelta tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden 
maaliskuun loppuun mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastet-
tavaksi. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös tilintarkastuksen jäl-
keen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on käsiteltävä tilinpäätös kesä-
kuun loppuun mennessä.  

 
Tilinpäätökseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden 
liitteenä olevat tiedot sekä talousarvion toteutumisvertailu ja toimintaker-
tomus. Tilinpäätöksen tulee antaa oikea ja riittävä kuva kuntayhtymän tu-
loksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta sekä toiminnasta olennai-
suusperiaatteen mukaisesti. Tätä varten tarpeelliset seikat on ilmoitettava 
liitetiedoissa. 

 
Kuntayhtymän tilinpäätös vuodelta 2021 esitellään yhtymähallitukselle liit-
teen (Liite 1) mukaisena. 

 
Toiminnallisesti vuosi 2021 oli onnistunut. Erityisen positiivisesti huomioi-
tavaa on opiskelijavuosien määrän kasvu. Tavoitteen ollessa 5800 ja tulok-
sen 6315 niin sitä voidaan pitää erinomaisena saavutuksena. Kasvulla on 
merkittävä vaikutus kuntayhtymän tulevien vuosien rahoitukseen. Oppiso-
pimuksien määrässä saavutettiin 44 %:n kasvu. Henkilöstön kokonais-
määrä kasvoi ja rekrytoimme vuoden aikana yli 100 henkilöä, mikä kertoo 
myös voimakkaasta eläköitymisestä.  
  
Palautteet sekä opiskelijoiden että työelämän osalta saavuttivat asetetut 
tavoitteet. Valmistuneiden työllistyminen säilyi erinomaisella tasolla. Hen-
kilöstön työtyytyväisyys saavutti asetetut tavoitteet. Kehityksen huonone-
mista tapahtui negatiivisten keskeytysten kasvussa, mihin tulee jatkuvasti 
kiinnittää huomiota. 
 
Hallinnollisesti uudistimme toimintarakenteitamme. Uudistimme myös tie-
dolla johtamisen prosessia yhdessä toiminnanohjauksen uudistamisen 
kanssa, joka näkyy uudistuneena intrana ja tavoitteiden prosessitasoisena 
parantuneena määrittelynä. 
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Yhtymähallitus § 29 18.03.2022 
Yhtymävaltuusto § 9 07.06.2022 
 

 

Tilinpäätöksestä voidaan todeta, että kuntayhtymän ulkoiset toimintatuo-
tot ovat olleet 74,5 milj. euroa ja toimintakulut 65,2 milj. euroa. Toiminta-
kate eli toimintatuottojen ja -kulujen erotus on 9,1 milj. euroa. Rahoitus-
erien jälkeen muodostuva vuosikate on 8,9 milj. euroa. 

 
Kuntayhtymän poistot ovat olleet 9,4 milj. euroa, lisäpoistoja tilinpäätök-
sessä on tehty 5,4 milj. euroa. Lisäpoistot on tarkemmin eritelty liitetie-
dossa 19. Tilikauden 2021 tulos poistojen jälkeen on -506 084,86 euroa.   

  
Aikaisemmin tehtyjä investointivarauksia tuloutetaan poistoerona 880 
352,63 euroa. Omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa on käytetty 4 
475,82 euroa.   

  
Poistoeroon ja rahastoon kohdistuneiden muutoskirjausten jälkeen Savon 
koulutuskuntayhtymän tilinpäätös 31.12.2021 osoittaa ylijäämää 378 
743,59 euroa.   
 
Kuntayhtymän nettoinvestoinnit ovat olleet 40,5 milj. euroa, ja ne alittavat 
talousarvion 1,1 milj. eurolla.  
 
Vuonna 2021 ei nostettu uutta lainaa, tilinpäätöshetkellä kuntatodistusta 
oli liikkeelle laskettu 12 milj. euroa. Lainalyhennyksiin on käytetty vuonna 
2021 yhteensä 0,8 milj. euroa ja kuntayhtymän rahavarat olivat tilinpää-
töshetkellä 6,1 milj. euroa.  
 
Konsernin toimintatuotot ovat 75,8 milj. euroa ja konsernin toimintakulut 
66,0 milj. euroa. Vuosikate on 9,7 milj. euroa, tilikauden tulos poistojen 
jälkeen 0,3 milj. euroa ja tilikauden ylijäämä tilinpäätössiirtojen jälkeen 0,1 
milj. euroa. 
 
Tilinpäätöstä yhtymähallituksen kokouksessa talouden osalta esittelee 
talouspäällikkö Maigi Kuutsa sekä toiminnan osalta kuntayhtymän johtaja 
Heikki Helve, rehtori Rauno Kettunen, hallintojohtaja Timo Lampinen ja 
kiinteistöjohtaja Ari Orsjoki. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050, heik-
ki.helve@sakky.fi tai talouspäällikkö Maigi Kuutsa, puh. 044 785 3010, 
maigi.kuutsa@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
esittää yhtymävaltuustolle, 
 
1) että poistoeroa tuloutetaan tilinpäätöksessä 880 352,63 euroa; 
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Yhtymähallitus § 29 18.03.2022 
Yhtymävaltuusto § 9 07.06.2022 
 

 

 
2) että omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa puretaan 4 475,82 
euroa; ja, 
 
3) että tilikauden ylijäämä, 378 743,59 euroa, siirretään ylijäämätilille 
lisäämään omaa pääomaa.  
 
Lisäksi yhtymähallitus päättää 
 
4) päivätä ja allekirjoittaa vuoden 2021 tilinpäätöksen; ja 
 
5) jättää tilinpäätöksen tilintarkastajien tarkastettavaksi ja saattaa 
tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen edelleen 
yhtymävaltuuston käsiteltäväksi.  
 
Samalla yhtymähallitus päättää, että johtavilla viranhaltijoilla on oikeus 
tehdä tilinpäätöskirjaan tarvittaessa vähäisiä teknisluonteisia korjauksia 
ennen yhtymävaltuuston kokousta. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 

 
Pöytäkirjamerkintä: 
Talouspäällikkö Maigi Kuutsa, rehtori 
Rauno Kettunen, hallintojohtaja Timo 
Lampinen ja kiinteistöjohtaja Ari Orsjoki 
osallistuivat kokoukseen asiantuntijoina 
tämän asiakohdan käsittelyn ajan. 

 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   

 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 9    
19/02.06.01.03/2022    

 
Liite 2 / Tilinpäätös 2021 
 
(Tilinpäätöstä koskeva hyväksymismenettely on esityslistan kohdassa 11). 
 



 
Savon koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 1/2022  17 
 
Yhtymähallitus § 29 18.03.2022 
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Yhtymähallituksen  
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, 

 
1) että poistoeroa tuloutetaan tilinpäätöksessä 880 352,63 euroa; 
 
2) että omaan pääomaan sisältyvää stipendirahastoa puretaan 4 475,82 
euroa; ja, 
 
3) että tilikauden ylijäämä, 378 743,59 euroa, siirretään ylijäämätilille 
lisäämään omaa pääomaa. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Yhtymävaltuusto § 10 07.06.2022 
 

 

 
Tarkastuslautakunnan arviointikertomus vuodelta 2021 
 
Tarkastuslautakunta 19.05.2022 § 98  
  
 
 Yhtymähallitus on 18.3.2022 § 29 hyväksynyt ja allekirjoittanut Savon 

koulutuskuntayhtymän tilinpäätöksen vuodelta 2021 ja jättänyt sen 
tilintarkastajan tarkastettavaksi ja tarkastuslautakunnan arvioitavaksi. 

  
Kuntalain 115 §:n mukaan yhtymähallituksen on esitettävä toimintakerto-
muksessa selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoittei-
den toteutumisesta kuntayhtymässä ja konsernissa. Toimintakertomuk-
sessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan ja kuntakonsernin ta-
louteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka eivät käy ilmi kuntayhtymän 
tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta tai rahoituslaskelmasta. Täl-
laisia asioita ovat ainakin arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä 
sekä tiedot sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan järjestämisestä ja keskei-
sistä johtopäätöksistä. Jos taseessa on kattamatonta alijäämää, toiminta-
kertomuksessa on esitettävä selvitys talouden tasapainotuksen toteutumi-
sesta tilikaudella sekä voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyydestä 
talouden tasapainottamiseksi. Yhtymähallituksen on toimintakertomuk-
sessa tehtävä esitys tilikauden tuloksen käsittelystä. 

  
 Tarkastuslautakunnan tehtävä on kuntalain 121 §:n mukaan arvioida, 

ovatko yhtymävaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
kuntayhtymässä ja konsernissa toteutuneet ja onko toiminta järjestetty 
tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella tavalla.  
  
Tarkastuslautakunta arvioi kertomuksessaan yhtymävaltuuston vuoden 
2021 talousarviossa asettamien keskeisten/sitovien toiminnallisten ja ta-
loudellisten tavoitteiden toteutumista. Lisäksi tarkastuslautakunta arvioi 
toiminnan ja hallinnon tarkoituksenmukaisuutta. Arviointi perustuu tilin-
päätöksessä ja siihen sisältyvässä toimintakertomuksessa, henkilöstö- 
kertomuksessa sekä ympäristöraportti ja –tilinpäätös 2021 esitettyihin  
tietoihin, tarkastuslautakunnan arviointikokouksiin, tilintarkastajan raport-
teihin ja toimielinten päätöspöytäkirjoihin. Arviointikertomusta laadit-
taessa otetaan lisäksi huomioon tilikauden aikana suoritetut lautakunnan 
arviointisuunnitelman mukaiset viranhaltijoiden kuulemiset ja näiden 
tilaisuuksien yhteydessä käydyt keskustelut ja heidän täyttämät 
esitietolomakkeet.  

  
 Tarkastuslautakunta on valmistellut aiemmissa kokouksissaan valtuustolle 

annettavaa vuoden 2021 arviointikertomusta.  
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 Valmistelun pohjalta on laadittu lopullinen allekirjoitettava vuoden 2021 
arviointikertomus (Liite 2).  
 

Puheenjohtajan  
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää 

 
1) hyväksyä vuoden 2021 arviointikertomuksen,  
 
2) lähettää arviointikertomuksen vuodelta 2021 yhtymävaltuustolle  
ja esittää, että yhtymävaltuusto merkitsee tiedoksi vuoden 2021 
arviointikertomuksen ja lähettää sen edelleen yhtymähallitukselle 
tarvittavia toimenpiteitä varten.  
 
Toimenpiteistä yhtymähallituksen tulee antaa selvitys syyskuun 2022 
loppuun mennessä tarkastuslautakunnalle ja edelleen yhtymävaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä esityksen.   
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 10    
14/00.03.00/2022    
 
 Liite 3 / Arviointikertomus 

 
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää lähettää arviointikertomuksen vuodelta 2021 

yhtymävaltuustolle ja esittää, että yhtymävaltuusto merkitsee tiedoksi 
vuoden 2021 arviointikertomuksen ja lähettää sen edelleen 
yhtymähallitukselle tarvittavia toimenpiteitä varten.  
 
Toimenpiteistä yhtymähallituksen tulee antaa selvitys syyskuun 2022 
loppuun mennessä tarkastuslautakunnalle ja edelleen yhtymävaltuustolle 
hyväksyttäväksi. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 

Pöytäkirjamerkinnät: 
 
Yhtymävaltuusto piti kokoustauon tämän 
asiakohdan käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen 
klo 18.13 - 18.25. 
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Marja-Leena Stenström ja Eevariitta Jäntti 
poistuivat kokouksesta tämän asiakohdan 
käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen klo 18.13.
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Tilintarkastuskertomus, tilinpäätöksen hyväksyminen ja vastuuvapauden myöntäminen vuodelta 
2021 
 
Tarkastuslautakunta 19.05.2022 § 99  
  
 
 Kuntalain 121 § mukaan tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuus-

ton päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat. Tällaisia 
ovat tilintarkastuskertomukseen sisältyvät asiat, kuten vastuuvapauden 
myöntäminen. Tilintarkastajan on viimeistään toukokuun loppuun men-
nessä tarkastettava julkishallinnon hyvän tilintarkastustavan mukaisesti 
tilikauden hallinto, kirjanpito ja tilinpäätös. 

 
 Kuntalain 123 ja 125 §:n mukaan tilintarkastajan on annettava valtuustolle 

kultakin tilikaudelta tilintarkastuskertomus, jossa esitetään tarkastuksen 
tulokset. Kertomuksessa on myös esitettävä, onko tilinpäätös hyväksyttävä 
ja voidaanko toimielimen jäsenelle ja asianomaisen toimielimen tehtävä-
alueen johtavalle viranhaltijalle (tilivelvollinen) myöntää vastuuvapaus. 

 Jos tilintarkastaja havaitsee, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta olisi 
hoidettu vastoin lakia tai yhtymävaltuuston päätöksiä, eikä virhe tai aiheu-
tunut vahinko ole vähäinen, tilintarkastuskertomuksessa on asiasta teh-
tävä tilivelvolliseen kohdistuva muistutus. Muistutusta ei voida kohdistaa 
valtuustoon.  

 
Kuntalain 125 § 3 kohdan mukaan tarkastuslautakunnan on hankittava 
tilintarkastuskertomuksessa tehdystä muistutuksesta asianomaisen selitys 
sekä yhtymähallituksen lausunto. Valtuusto päättää toimenpiteistä, joihin 
tarkastuslautakunnan valmistelu, tilintarkastuskertomus ja siinä tehty 
muistutus antavat aihetta. Hyväksyessään tilinpäätöksen yhtymävaltuusto 
päättää vastuuvapaudesta tilivelvollisille. 
 

 Yhtymähallitus on käsitellyt Savon koulutuskuntayhtymän tilinpäätöksen 
18.3.2022 § 29. Tilinpäätös osoittaa 378 743,59 euroa ylijäämää, mikä on 
2 068 276 euroa yli talousarvion.  

 
 KPMG OY AB, tilintarkastusyhteisön vastuullisena tilintarkastajana Esko 

Säilä, JHT, HT antaa 19.5.2022 tilintarkastuskertomuksen Savon koulutus-
kuntayhtymän vuoden 2021 hallinnon, kirjanpidon ja tilinpäätöksen 
tarkastamisesta (Liite 3).  

 
 Tilintarkastuskertomukseen ei sisälly kuntalain 125 §:ssä tarkoitettua 

tilivelvolliseen kohdistuvaa muistutusta. 
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 Vastuunalainen tilintarkastaja esittää antamassaan tilintarkastuskerto-
muksessa, että tilinpäätös 2021 voidaan hyväksyä ja vastuuvapaus voi-
daan myöntää tilivelvollisille tilikaudelta 1.1.–31.12.2021.  

  
Puheenjohtajan  
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää 

 
1) saattaa tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2021 yhtymävaltuustolle 
tiedoksi,  
 
2) esittää yhtymävaltuustolle, että vuoden 2021 tilinpäätös hyväksytään,  
 
3) esittää yhtymävaltuustolle, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville viran- 
haltijoille (tilivelvollisille) myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1.-
31.12.2021. 
 

Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä esityksen.   
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 11    
277/00.03.00/2021    
 
 Liite 4 / Tilintarkastuskertomus 2021 

 
Tarkastuslautakunnan  
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää 

 
1) saattaa tilintarkastuskertomuksen vuodelta 2021 yhtymävaltuustolle 
tiedoksi,  
 
2) esittää yhtymävaltuustolle, että vuoden 2021 tilinpäätös hyväksytään, 
 
3) esittää yhtymävaltuustolle, että kuntayhtymän hallintoa ja taloutta 
hoitaneille toimielinten jäsenille ja tehtäväalueiden johtaville 
viranhaltijoille (tilivelvollisille) myönnetään vastuuvapaus tilikaudelta 1.1. - 
31.12.2021. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 
Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   
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Vuoden 2021 henkilöstökertomus 
 
Yhtymähallitus 18.03.2022 § 30  
  
 
Valmistelija henkilöstöpäällikkö 

 
Henkilöstökertomus kertoo Savon koulutuskuntayhtymän henkilöstöön 
liittyviä tietoja vuodelta 2021 sekä näihin liittyviä vertailutietoja aiemmilta 
vuosilta. Henkilöstökertomuksessa kuvataan muun muassa erilaisten tun-
nuslukujen avulla henkilöstön tilaa, henkilöstöön kohdistuneita investoin-
teja sekä yhteistoimintaa. Henkilöstökertomus tuottaa tietoa niin päättä-
jille kuin johdolle, esihenkilöille ja henkilöstölle erityisesti kehittämiskoh-
teiden määrittelyn sekä tiedolla johtamisen tukemiseksi. Henkilöstökerto-
muksen sisältö mukailee Kuntatyönantajat KT:n suositusta henkilöstöra-
portoinnin kehittämisestä. 
 
Henkilöstökertomus on osa tilinpäätöstä. Henkilöstö on tärkein panostuk-
semme ja voimavara, joten henkilöstöön liittyvien tietojen laajempi käsit-
tely tapahtuu erillisen henkilöstökertomuksen kautta sen merkittävyyden 
vahvistamiseksi. 
 
Vuoden 2021 henkilöstökertomus on liitteenä (Liite 2). 
 
Henkilöstökertomusta yhtymähallituksen kokouksessa esittelee hen-
kilöstöpäällikkö Pia Nissinen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai henkilöstöpäällikkö Pia Nissinen, puh. 044 785 
3532 tai pia.nissinen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää  

 
1) merkitä kuntayhtymän vuoden 2021 henkilöstökertomuksen tietoon 
saaduksi;  
 
2) saattaa kuntayhtymän vuoden 2021 henkilöstökertomuksen tiedoksi 
tarkastuslautakunnalle arviointia varten; ja 
 
3) esittää kuntayhtymän vuoden 2021 henkilöstökertomuksen 
yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi liitteen mukaisena. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Pöytäkirjamerkinnät: 
Henkilöstöpäällikkö Pia Nissinen osallistui 
kokoukseen asiantuntijana tämän asiakoh-
dan käsittelyn ajan. 
 
Markko Rothström poistui kokouksesta tä-
män asiakohdan käsittelyn aikana klo 
14.21. 

 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   

 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 12    
19/02.06.01.03/2022    
 

Liite 5 / Henkilöstökertomus 
 

Yhtymähallituksen  
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää kuntayhtymän vuoden 2021 

henkilöstökertomuksen yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi liitteen 
mukaisena. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Vuoden 2021 ympäristöraportti ja -tilinpäätös 
 
Yhtymähallitus 18.03.2022 § 31  
  
 
Valmistelija projektipäällikkö Anu Salo 

 
Ympäristöraportissa kuvataan kestävän kehityksen ja ympäristövastuulli-
suuden keskeisiä toimenpiteitä ja tuloksia Savon koulutuskuntayhtymän 
kestävän tulevaisuuden tekijä -vision toteuttamiseksi. Ympäristötilinpää-
töksessä kerrotaan rahankäytöstä niihin toimenpiteisiin, joiden tarkoituk-
sena on tuottaa ympäristöhyötyjä, parantaa ympäristönsuojelua sekä en-
naltaehkäistä, vähentää tai korjata ympäristöhaittoja. Ympäristötilinpäätös 
on laadittu Kuntaliiton ohjeistusta mukaillen. 
 
Ympäristöraportti ja -tilinpäätös on tilinpäätökseen liittyvä erillinen asia-
kirja. Tällä menettelyllä halutaan nostaa esille aihekokonaisuuden merki-
tystä kuntayhtymän toiminnassa. 
 
Vuoden 2021 ympäristöraportti ja -tilinpäätös on liitteenä (Liite 3). 
 
Ympäristöraporttia ja -tilinpäätöstä yhtymähallituksen kokouksessa esittel-
evät projektipäällikkö Anu Salo ja asiantuntija Kati Lundgren. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai projektipäällikkö Anu Salo, puh. 044 785 4019, 
anu.salo@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää  

 
1) merkitä kuntayhtymän vuoden 2021 ympäristöraportin ja -
tilinpäätöksen tietoon saaduksi;  
 
2) saattaa kuntayhtymän vuoden 2021 ympäristöraportin ja -
tilinpäätöksen tiedoksi tarkastuslautakunnalle arviointia varten; ja 
 
3) esittää kuntayhtymän vuoden 2021 ympäristöraportin ja -tilinpäätöksen 
yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi liitteen mukaisena. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Pöytäkirjamerkinnät: 
Projektipäällikkö Anu Salo ja asiantuntija 
Kati Lundgren osallistuivat kokoukseen 
(Teams) asiantuntijoina tämän asiakohdan 
käsittelyn ajan. 
 
Anna Huttunen poistui kokouksesta tämän 
asiakohdan käsittelyn aikana klo 15.02. 

 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   

 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 13    
19/02.06.01.03/2022    
 

Liite 6 / Ympäristöraportti ja -tilinpäätös 2021 
 

Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää kuntayhtymän vuoden 2021 

ympäristöraportin ja -tilinpäätöksen yhtymävaltuuston hyväksyttäväksi 
liitteen mukaisena. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Raportti Savon Koulutus Oy:n tavoitteiden toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestä 
vuonna 2021 sekä arvio tulevasta kehityksestä ja riskeistä 
 
Yhtymähallitus 29.04.2022 § 53  
  
 
Valmistelija toimitusjohtaja, Savon Koulutus Oy 

 
Kuntayhtymän hallintosäännön 13 §:n mukaan yhtymähallitus antaa yhty-
mävaltuustolle vähintään kerran vuodessa raportin yhtiöiden tavoitteiden 
toteutumisesta ja taloudellisen aseman kehittymisestä sekä arvion tule-
vasta kehityksestä ja riskeistä. 
 
Savon Koulutus Oy:n perustaminen on hyväksytty yhtymävaltuuston ko-
kouksessa 14.6.2016 § 13. Yhtymähallitus on hyväksynyt 30.9.2016 § 96 
Savon Koulutus Oy:n perustamissopimuksen ja yhtiöjärjestyksen. Yhtiö on 
rekisteröity kaupparekisteriin joulukuussa 2016 ja sen toiminta on käynnis-
tynyt 1.1.2017. Em. päätösten perusteella Savon Koulutus Oy:lle on ase-
tettu tavoitteeksi vastata niiden koulutusten myynnistä, joissa kuntayh-
tymä toimii kilpailutilanteessa markkinoilla (Kuntalaki 26 §). Yhtiölle ei sen 
perustamisen yhteydessä ole asetettu omistajan tai yhtiön hallituksen toi-
mesta muita taloudellisia tavoitteita kuin osakeyhtiölain edellyttämä voi-
ton tavoittelu.  
 
Yhtiön hallitus oli hyväksynyt vuodelle 2021 talousarvion, jossa tilikauden 
haasteellisena tavoitteena oli 2 570 000 euron liikevaihto ja 22 500 euron 
voitto.  
 
Yhtiön 2021 tilikauden liikevaihdoksi muodostui 2 728 438 € (1 891 684 € 
2020) ja tilikauden voitoksi 633 589 € (31 509 € 2020). Yhtiön toimintavo-
lyymi kasvoi edellisestä vuodesta noin 836 t€ ja ylittäen yhtiön hallituk-
sessa asetetun tavoitteen noin 157 t€. Edellisen vuoden volyymiin oli 2020 
maaliskuussa alkaneella koronapandemialla vaikutusta. Vuonna 2021 ei 
koronapandemialla ollut juurikaan vaikutusta toimintaan. Savon Koulutus 
Oy:n tilinpäätös ajalta 1.1.2021 - 31.12.2021 on liitteenä (Liite 1). 
 
Yhtiön viiden ensimmäisen tilikausien tulos yhteensä on selkeästi positiivi-
nen ja maksuvalmius on erittäin hyvä. 
 
Yhtiön henkilöstö tällä hetkellä on 3 kokoaikaista toistaiseksi, 3 kokoai-
kaista määräaikaista sekä 3 osa-aikaista henkilöä. Muu toiminta on ostettu 
alihankintana pääasiassa Savon koulutuskuntayhtymältä.  
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Toiminnan ohjeistusta ja prosesseja on edelleen selkeytetty. SAKKY Yritys-
palvelut toiminta käynnistyi syksyllä 2020, jonka ansiosta myös myyntiä ja 
asiakkuuksien hoitoa on kehitetty systemaattisemmin.  
 
Yhtiön hallituksessa hyväksyttiin vuodenvaihteessa TA 2022 liikevaihtota-
voitteeksi 2 766 500 € ja voitoksi 201 500 €. Tilikaudella 2022 on mahdol-
lista päästä tavoitteen mukaiseen liikevaihtoon. Alkuvuoden kysyntä on 
ollut vilkasta, mutta erityisenä haasteena on opiskelijoiden saaminen kou-
lutuksiin. Lukuisia sovittuja koulutuksia on peruuntunut opiskelijoiden vä-
hyyden takia. Yhtiön kulut sopeutuvat tilanteeseen.  
 
Hitsauksen pätevöintilaitoksen toimintavolyymi on ollut alkuvuodesta nor-
maali ja toimiluvan ulkopuolisen arvioijan vuosittainen toiminnan akkredi-
tointi on läpäisty. 
 
Katsauksen Savon Koulutus Oy:n toiminnasta yhtymähallituksen kokouk-
sessa esittelee toimitusjohtaja Jukka Kosunen. Lisäksi siirtohinnoittelun 
periaatteita kokouksessa esittelee talouspäällikkö Maigi Kuutsa. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai Savon Koulutus Oy:n toimitusjohtaja Jukka Kosu-
nen, puh. 044 785 8200, jukka.kosunen@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää  

 
1) merkitä katsauksen Savon Koulutus Oy:n toiminnasta tietoon saaduksi; 
ja  
 
2) antaa edelleen yhtymävaltuustolle tiedoksi edellä esitellyn katsauksen 
Savon Koulutus Oy:n toiminnasta. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti merkitä katsauksen Savon Koulutus Oy:n toiminnasta 
tietoon saaduksi. 
 
Yhtymähallitus päätti palauttaa asian vielä jatkovalmisteluun kokouksessa 
käydyn keskustelun pohjalta ennen yhtymävaltuuston kokousta. 

 
 
   Pöytäkirjamerkinnät: 

Toimitusjohtaja Jukka Kosunen ja talous-
päällikkö Maigi Kuutsa osallistuivat kokouk-
seen asiantuntijoina tämän asiakohdan kä-
sittelyn ajan. 
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Yhtymähallitus piti kokoustauon tämän 
asiakohdan käsittelyn aikana klo 10.23 - 
10.35. 

 
 
Yhtymähallitus 20.05.2022 § 75  
  
 

Yhtymähallitus käsitteli raporttia 29.4.2022 pitämässään kokouksessa, ja 
siellä käydyn keskustelun perusteella palautti raportin joiltakin osin lisäval-
misteluun. Tämän seurauksena raporttiin on lisätty yhtiön tilinpäätökseen 
liitettävä toimintakertomus vuodelta 2021. Toimintakertomus on laadittu 
soveltuvin osin kirjanpitolain 3. luvun 1a §:n edellyttämällä tavalla. 
 
Savon Koulutus Oy:n tilinpäätös ja toimintakertomus vuodelta 2021 ovat 
liitteinä (Liitteet 1 - 2). Lisäksi oheisaineistona jaetaan tiedoksi Savon Kou-
lutus Oy:n tilintarkastuskertomus vuodelta 2021. 
 
Asiaa yhtymähallituksen kokouksessa esittelee Savon Koulutus Oy:n 
toimitusjohtaja Jukka Kosunen. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai Savon Koulutus Oy:n toimitusjohtaja Jukka Kosu-
nen, puh. 044 785 8200, jukka.kosunen@sakky.fi. 

  
Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
1) merkitä raportin Savon Koulutus Oy:n toiminnasta tietoon saaduksi; ja  
 
2) antaa edelleen yhtymävaltuustolle tiedoksi edellä esitellyn raportin 
Savon Koulutus Oy:n toiminnasta. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
Yhtymähallitus päätti lisäksi, että Savon Koulutus Oy:n vakiinnutettua 
toimintansa, niin yhtymähallitus katsoi tässä vaiheessa perustelluksi 
toteuttaa kuntayhtymän hallintosäännön 4 luvun 13 §:n 5 mom. 
edellyttämän ulkoisen arvioinnin kuluvan vuoden loppuun mennessä. 
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Pöytäkirjamerkintä: 
Toimitusjohtaja Jukka Kosunen osallistui 
kokoukseen asiantuntijana tämän asiakoh-
dan käsittelyn ajan. 

 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 14    
136/00.01.01.04/2022    

 
Liite 7 / Savon Koulutus Oy, tilinpäätös 1.1.2021 - 31.12.2021 
 
Liite 8 / Savon Koulutus Oy, toimintakertomus vuodelta 2021 
 
Oheisaineistoa / Savon Koulutus Oy, tilintarkastuskertomus vuodelta 2021 
 

Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää antaa yhtymävaltuustolle tiedoksi edellä esitellyn 

raportin Savon Koulutus Oy:n toiminnasta. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Savon koulutuskuntayhtymän tilivelvolliset valtuustokaudelle 2022 - 2025 
 
Tarkastuslautakunta 18.01.2022 § 8  
  
  

Kuntalain 121 §:n 2. momentin 1. kohdan mukaan tarkastuslautakunnan 
on valmisteltava valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden tarkastusta 
koskevat asiat. 

 
Lain 125 §:ssä on määräykset tilintarkastuskertomuksesta ja sen käsitte-
lystä samoin kuin tilivelvollisista. 

 
 Kuntalain em. 125 §:n mukaan tilivelvollisia ovat: 
 - kunnan toimielimen jäsenet 
 - asianomaisen toimielimen tehtäväalueen johtavat viranhaltijat. 
 

Valtuuston jäsenet eivät ole valtuutetun tehtävässään tilivelvollisia. Kun-
tayhtymän kaikkien muiden toimielinten jäsenet ovat tilivelvollisia. Kunta-
lain 30 §:n mukaan kunnan toimielimiä ovat valtuuston lisäksi kunnanhalli-
tus, lautakunnat, valiokunnat ja johtokunnat, niiden jaostot ja toimi kun-
nat. 

 
Kuntalaissa ei ole tarkempia määrittelyjä siitä, ketkä ovat ”toimielimen 
tehtäväalueen johtavia viranhaltijoita”. Heikki Harjulan ja Kari Prättälän 
”Kuntalaki - tausta ja tulkinnat” kuntalain kommentaarissa on todettu, että 
lähinnä tilivelvollisina viranhaltijoina voidaan pitää toimielimen esittelijöitä 
ja toimielimen tehtäväalueella itsenäisestä tehtäväkokonaisuudesta vas-
taavia viranhaltijoita ainakin silloin, kun he ovat suoraan toimielimen alai-
sia. 

 
Tilivelvollisuuden määritteleminen ja tiedostaminen on tarpeen kuntalain 
mukaisen muistutuksen ja vastuuvapauden käsittelyn vuoksi. Muistutus ja 
vastuuvapauden myöntäminen/epääminen voidaan kohdistaa ainoastaan 
tilivelvolliseen. Jos tilintarkastuskertomuksessa on esitetty tilivelvollista 
kohtaan muistutus, tarkastuslautakunnan on hankittava asianomaisen seli-
tys ja yhtymähallituksen lausunto. Hankkimiensa selitysten ja lausuntojen 
sekä tilintarkastuskertomuksen perusteella tarkastuslautakunta tekee esi-
tyksensä valtuustolle tilinpäätöksestä ja vastuuvapaudesta. 

 
Kuntalaki ei vaadi tilivelvollisten viranhaltijoiden määrittelemistä enna-
kolta. Jos nimeäminen tehdään, mikä on selkeää myös tilivelvollisten ja 
muiden vastuullisten kannalta, asiasta päättäminen kuuluu valtuustolle 
tarkastuslautakunnan valmistelun pohjalta.  



 
Savon koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 1/2022  33 
 
Tarkastuslautakunta § 8 18.01.2022 
Yhtymähallitus § 76 20.05.2022 
Yhtymävaltuusto § 15 07.06.2022 
 

 

Tilivelvollisten nimeäminen ennakolta ei kuitenkaan rajaa tilintarkastajaa 
ottamasta kantaa tilivelvollisuuteen aina tapauskohtaisesti. Viime kädessä 
harkinta siitä, ketkä ovat tilivelvollisia, on katsottu olevan tilintarkastusker-
tomuksen antavalla tilintarkastajalla. Asiaa valmisteltaessa myös yhtymä-
hallitusta ja tilintarkastajaa on syytä kuulla. Tilintarkastajalle on annettu 
mahdollisuus antaa lausunto valmisteluun ennen kokousta. 

  
  Tilivelvolliset 2022-2025: 

 
 Toimielinten jäsenet 
 Yhtymähallitus 
 Tarkastuslautakunta 

 
 Kuntayhtymän johto 
 Kuntayhtymän johtaja  
  
 Oppimispalvelut 
 Rehtori  
 
 Tukipalvelut 
 hallintojohtaja 
 

Puheenjohtajan  
päätösehdotus 
kokouksessa Tarkastuslautakunta päättää esittää yhtymähallitukselle tiedoksi ja 

edelleen yhtymävaltuustolle päätettäväksi kuntayhtymän tilivelvolliset 
2022 alkaen kuluvan valtuustokauden loppuun saakka. 

 
 Tilivelvolliset 2022-2025: 

 
 Toimielinten jäsenet 
 Yhtymähallitus 
 Tarkastuslautakunta 

 
 Kuntayhtymän johto 
 Kuntayhtymän johtaja  
  
 Oppimispalvelut 
 Rehtori  
 
 Tukipalvelut 
 hallintojohtaja 
 
 Tilintarkastajaa on kuultu asiassa kokouksessa. 
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Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä esityksen.   
 
 
 
Yhtymähallitus 20.05.2022 § 76  
  
   
Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Tarkastuslautakunta päättää esittää yhtymähallitukselle tiedoksi ja 

edelleen yhtymävaltuustolle päätettäväksi kuntayhtymän tilivelvolliset 
2022 alkaen kuluvan valtuustokauden loppuun saakka. 
 
Tilivelvolliset 2022 - 2025: 
 
Toimielinten jäsenet 
Yhtymähallitus 
Tarkastuslautakunta 
 
Kuntayhtymän johto 
Kuntayhtymän johtaja  
  
Oppimispalvelut 
Rehtori  
 
Tukipalvelut 
Hallintojohtaja 
 
Tilintarkastajaa on kuultu asiassa kokouksessa. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 15    
241/02.02.00/2021    
 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Esitetään yhtymävaltuustolle päätettäväksi kuntayhtymän tilivelvolliset 

2022 alkaen kuluvan valtuustokauden loppuun saakka. 
 
Tilivelvolliset 2022 - 2025: 
 
Toimielinten jäsenet 
Yhtymähallitus 
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Tarkastuslautakunta 
 
Kuntayhtymän johto 
Kuntayhtymän johtaja  
  
Oppimispalvelut 
Rehtori  
 
Tukipalvelut 
Hallintojohtaja 
 
Tilintarkastajaa on kuultu asiassa tarkastuslautakunnan kokouksessa. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Savilahden Savon ammattiopiston kampus, rakentamisen kustannustilanne ja lisärahoitustarve 
 
Yhtymähallitus 29.04.2022 § 56  
  
 
Valmistelija va. tilapalvelupäällikkö 

 
Savilahden Savon ammattiopiston kampuksen rakennukset otetaan käyt-
töön 25.5.2022 mennessä ja kokonaisuudessaan kampus on valmis syys-
kuussa. Kuopion toiminnot Presidentinkadulta ovat siirtyneet Savilahteen 
vuoteen 2023 mennessä. Investointihankkeen kokonaiskustannukseksi 
määriteltiin yhtymähallituksen rakentamispäätöksessä (§ 5 / 31.1.2020) 74 
milj. euroa, joka sisälsi rakentamisen, irtokaluste- ja AV-laitehankinnat. Ra-
kentamisen osuus budjetista oli arvioitu 62,7 milj. euroa. Hankekustannus-
arviossa oli varauduttu kustannustason nousemiseen ja ennalta-arvaamat-
tomiin muutoksiin sekä erilaisiin riskeihin yhteensä 4,9 milj. euron suuruu-
della.  
 
Yhteistoiminnallisen projektinjohtourakan toteutusvaiheen urakkasopimus 
allekirjoitettiin 21.2.2020, jonka jälkeen maailmaa on ravisuttanut korona 
ja Ukrainan sota. Materiaalikustannustaso on yleisesti noussut 12 % ja yk-
sittäisten materiaalien hinnat jopa yli 20 %. Materiaalipulan ja hintojen 
nousun johdosta hankkeessa on pyritty tekemään nopeita hankintapäätök-
siä ja suunnitelmien sisältöjä on tarkasteltu useaan otteeseen. Rakentami-
sen kustannustason muutoksiin on käytetty hankkeeseen varattuja varauk-
sia. 
 
Rakentamisen osuudella loppukustannusennuste on 74 686 488 euroa, 
josta projektinjohtourakan osuus on 69 716 764 euroa. Projektinjohtoura-
kan tavoitehinta on kasvanut 11,18 %. Mikäli projektinjohtourakan raken-
tamisen kustannukset alittavat esittämästä 69,7 milj. eurosta, niin alituk-
sessa ei noudateta urakkasopimuksen tavoitehinnan alituksen jakoperus-
tetta vaan alitus jää tilaajan hyväksi.  
 
Väistönsuojatilat ja velvoiteautopaikkasopimuksen mukaiset maksut Kuo-
pion kaupungille ovat 3 006 435 euroa. 
 
Kiinteistön kalustamiseen ja käyttöönottoon liittyvät hankinnat ovat yh-
teensä 2 565 215 euroa, joista leasing-hankintojen osuus on 2 412 215 eu-
roa.  
 
Savilahden kampuksen kokonaiskustannukset ovat 78 367 923 euroa ja 
muutoksen suuruus on 5,9 %. 
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Savilahden Savon ammattiopiston kampuksen kustannusarvio (lisärahoi-
tustarve) on liitteenä (Liite 4). 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi tai va. tilapalvelupäälllikkö Milla Lompola, puh. 
044 785 3047, milla.lompola@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, 

 
1) että valtuusto hyväksyy rakentamisinvestoinnin kokonaisarvoksi 
maksimissaan 78,4 milj. euroa; ja  
 
2) antaa toimivaltuudet em. summan ylittämiseen mahdollisten ennalta 
arvaamattomien kustannusten nousuista johtuen siten, että 
rakentamisinvestoinnin kokonaisarvo voi maksimissaan nousta 80 milj. 
euroon saakka. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   

 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 16    
241/02.02.00/2021    
 

Liite 9 /  Savilahden Savon ammattiopiston kampus, kustannusarvio 
(lisärahoitustarve) 

 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle, 

 
1) että valtuusto hyväksyy rakentamisinvestoinnin kokonaisarvoksi 
maksimissaan 78,4 milj. euroa; ja  
 
2) antaa toimivaltuudet em. summan ylittämiseen mahdollisten ennalta 
arvaamattomien kustannusten nousuista johtuen siten, että 
rakentamisinvestoinnin kokonaisarvo voi maksimissaan nousta 80 milj. 
euroon saakka. 
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Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen.
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Vuoden 2022 talousarviomuutokset käyttötalousosaan, investointiosaan ja rahoitusosaan 
 
Yhtymähallitus 29.04.2022 § 57  
  
 
Valmistelija talouspäällikkö 

 
Kuntalain 110 §:n mukaan kuntayhtymän talousarviossa tulee olla käyttö-
talous- ja tuloslaskelmaosa sekä investointi- ja rahoitusosa. Kuntayhtymän 
toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota. Talousar-
vioon tehtävistä muutoksista päättää kuntayhtymässä yhtymävaltuusto. 
 
Lisätalousarvioon esitetään tehtäväksi seuraavat muutokset. 
 
Tuloslaskelmaosan toimintatuottoihin esitettävät muutokset: 
Vuonna 2022 kuntayhtymälle myönnetty varsinainen rahoituksen arvioi-
daan olevan noin 61,1 milj. euroa, joka on 1,3 milj. euroa alkuperäistä ta-
lousarviota isompi.  
 
Tuloslaskelman toimintakuluihin esitettävät muutokset: 
Tilapalvelujen kiinteistöverot arvioidaan kasvavan 230.000 euroa hyväksyt-
tyyn talousarvioon nähden. 
 
Vuoden 2022 alkuperäinen talousarvio ei pitänyt sisällä elokuussa 2022 
käyttöönotettavan Savilahden kiinteistön poistoja. Kiinteistö käyttöönote-
taan elokuussa 2022 ja syyskuu-joulukuun arviopoistot ovat noin 0,9 milj. 
euroa. Lisäksi 1.1.2022 poistosuunnitelman muutoksesta tulevat lisäykset 
0,1 milj. euroa ja muihin poistoihin tulevat muutokset 0,1 milj. euroa. 
Edellä mainituista lisäyksistä johtuen tukipalvelujen tulosalueen poistot 
kasvavat noin 1,1 milj. euroa hyväksytyn talousarvioon nähden. 
 
Oppimispalvelujen toimintatuotot kasvavat 1,3 milj. euroa ja tukipalvelut 
tulosalueen toimintamenot ja poistot arvioidaan kasvavan vastaavasti 1,3 
milj. euroa.  
 
Investointiosaan esitettävät muutokset: 
Tukipalvelujen nettoinvestoinnit kasvavat noin 6,1 milj. euroa vuodelle 
2022 hyväksytystä talousarviosta. Oppimispalvelujen tulosalueen talousar-
vion muutos pitää sisällä vuodelta 2021 siirtyneet investoinnit, yhteensä 
0,4 milj. euroa. Tarkempi kohdeluettelo on liitteenä (Liite 5).  
 
Rahoitusosaan esitettävät muutokset: 
Savon koulutuskuntayhtymän rahoitusosaan lisätään 31 milj. euroa pitkä-
aikaista lainaa.  
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Rakennusinvestointiin liittyvän kokonaislainamäärän 52 milj. euroa on yh-
tymävaltuusto hyväksynyt vuoden 2020 talousarvion yhteydessä.  
 
Talousarviomuutosten vaikutukset kuntayhtymän tuloslaskelmaosaan, in-
vestointiosaan ja rahoitusosaan sisältyvät liitteisiin (Liitteet 6 - 8). 

 
Edellä esitettyjen muutosten perusteella esitetään muutettavaksi vuoden 
2022 talousarvion sitovuustasot seuraavasti. 

 
Yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2022 on seuraavat: 
 

• tilikauden alijäämä 2.548.042 euroa (ei muutosta) 
• nettoinvestoinnit 34.942.950 euroa (TA 2022 28.440.950 euroa) 

 
Yhtymähallitukseen nähden tilikauden yli-/alijäämän euromääräiset sito-
vuustasot tulosalueittain ovat:  
 

• Oppimispalvelujen tulosalue, ylijäämä 1.161.454 euroa (TA 2022 
alijäämä 138.546 euroa)  

• Kuntayhtymän johdon tulosalue, alijäämä 23.496 euroa (ei muu-
tosta) 

• Tukipalvelujen tulosalue, alijäämä 3.686.000 euroa (TA 2022 ali-
jäämä 2.386.000 euroa) 

 
Yhtymähallitukseen nähden nettoinvestointien sitovuustasot tulosalueit-
tain ovat:  
 

• Oppimispalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 5.573.950 euroa 
(TA 2022 5.212.950 euroa) 

• Kuntayhtymän johdon tulosalue, ei investointeja (ei muutosta)                                          
• Tukipalvelujen tulosalue, nettoinvestoinnit 29.369.000 euroa (TA 

2022 23.228.000 euroa) 
 
Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle 

 
1) hyväksyttäväksi vuoden 2022 talousarviomuutokset (lisätalousarvio) 
edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti; 
 
2) muutettavaksi yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2022 
edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti; 
 
3) muutettavaksi yhtymähallitukseen nähden tilikauden yli-/alijäämän 
euromääräiset sitovuustasot tulosalueittain edellä esittelytekstissä 
mainitun mukaisesti; ja 
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4) muutettavaksi yhtymähallitukseen nähden nettoinvestointien 
sitovuustasot tulosalueittain edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
Arvio päätöksen vaikuttavuudesta 

Muutoksen kohde On vaikutusta Ei ole vaikutusta Selvitettävä 
Talous x   
Asiakas x   
Prosessi x   
Henkilöstö x   

 
 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 17    
241/02.02.00/2021    
 

Liite 10 / Investointisuunnitelmaan 2022 tehtävät muutokset 
 
Liite 11 / Talousarviomuutos 2022, tuloslaskelmaosa 
 
Liite 12 / Talousarviomuutos 2022, investointiosa 
 
Liite 13 / Talousarviomuutos 2022, rahoitusosa 
 

Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää esittää yhtymävaltuustolle 

 
1) hyväksyttäväksi vuoden 2022 talousarviomuutokset (lisätalousarvio) 
edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti; 
 
2) muutettavaksi yhtymävaltuustoon nähden sitovuustasot vuodelle 2022 
edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti; 
 
3) muutettavaksi yhtymähallitukseen nähden tilikauden yli-/alijäämän 
euromääräiset sitovuustasot tulosalueittain edellä esittelytekstissä 
mainitun mukaisesti; ja 
 
4) muutettavaksi yhtymähallitukseen nähden nettoinvestointien 
sitovuustasot tulosalueittain edellä esittelytekstissä mainitun mukaisesti. 
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Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 



 
Savon koulutuskuntayhtymä Pöytäkirja 1/2022  43 
 
Tarkastuslautakunta § 84 05.05.2022 
Yhtymävaltuusto § 18 07.06.2022 
 

 

 
Sidonnaisuusrekisteri-ilmoitukset 
 
Tarkastuslautakunta 05.05.2022 § 84  
  
 

Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan tiettyjen kunnan luottamushenkilöi-
den ja viranhaltijoiden on ilmoitettava sidonnaisuuksistaan tarkastuslauta-
kunnalle, joka valvoo ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa 
ilmoitukset valtuuston tiedoksi. Ilmoitukset julkaistaan yleisessä tietover-
kossa. Säännöstä sovelletaan 1.6.2017 alkaen. Ilmoitus on tehtävä kahden 
kuukauden kuluessa siitä, kun henkilö on tehtäväänsä valittu. 

  
Ilmoitus on tehtävä johtotehtävistä ja luottamustoimista elinkeinotoimin-
taa harjoittavissa yrityksissä ja muissa yhteisöissä, merkittävästä varalli-
suudesta sekä muistakin sidonnaisuuksista, joilla voi olla merkitystä luotta-
mus- ja virkatehtävien hoitamisessa. 

  
Ilmoitusvelvollisuus on rajattu koskemaan kuntayhtymän keskeisiä luotta-
mushenkilöitä ja johtavia viranhaltijoita. 

  
Luottamushenkilöistä ja viranhaltijoista ilmoitusvelvollisia ovat: 

−    valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat 

−    yhtymähallituksen jäsenet, varajäsenet ja esittelijä 

−    tarkastuslautakunnan puheenjohtaja, varapuheenjohtajat ja esittelijä 

−    kuntayhtymän johtaja, hallintojohtaja ja rehtori 

  
Sidonnaisuusilmoitus ei poista velvollisuutta ilmoittaa esteellisyydestään 
kunnallisessa päätöksenteossa. Esteellisyydet ratkaistaan tapauskohtai-
sesti kuntalain ja hallintolain säädösten mukaisesti. 
 
Kuntalain (410/2015) 84 §:n mukaan ilmoitus on tehtävä myös siinä ta-
pauksessa, ettei ilmoitettavia sidonnaisuuksia ole. 
  
Tarkastuslautakunnan tehtävänä on kuntalain 121 §:n mukaan valvoa 84 
§:ssä säädetyn ilmoitusvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi. Savon koulutuskuntayhtymän hallintosäännön 81 §:n 
mukaan tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset val-
tuustolle tiedoksi vuosittain. 
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Sisäinen tarkastaja on lähettänyt sidonnaisuusrekisteristä kutsun ilmoitta-
maan sidonnaisuudet niille luottamustoimiin valituille henkilöille, joita il-
moitusvelvollisuus koskee ja heitä on pyydetty tekemään ilmoitukset 
30.12.2021 mennessä sidonnaisuusrekisteriin. Kaksi viikkoa ennen määrä-
ajan päättymistä lähetetään muistutusviesti niille henkilöille, jotka eivät 
ole palauttaneet sidonnaisuusilmoitustaan. 

 
Tarkastuslautakunta on käsitellyt viranhaltijoiden ja luottamushenkilöiden 
sidonnaisuusilmoituksia edellisen kerran 28.4.2022 kokouksessa. 
 
Yhteenveto ilmoituksista on liitteenä (Liite 1) ja se annetaan tiedoksi yhty-
mävaltuustolle. Lisäksi yhteenveto julkaistaan kuntayhtymän verkkosi-
vuilla. 

 
Puheenjohtajan  
päätösehdotus Tarkastuslautakunta 
 

- merkitsee tiedoksi 28.4.2022 jälkeen vastaanotetut sidonnaisuus-
ilmoitukset ja tehdyt muutokset, 
 

- saattaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi 7.6.2022 kokoontuvalle 
yhtymävaltuustolle. 

 
Päätös Tarkastuslautakunta päätti hyväksyä esityksen. 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 18    
14/00.03.00/2022    
 
Valmistelija  

 
Liite 14 / Sidonnaisuusrekisteri-ilmoitukset 5.5.2022 
 

Tarkastuslautakunnan 
päätösehdotus Tarkastuslautakunta saattaa sidonnaisuusilmoitukset tiedoksi 7.6.2022 

kokoontuvalle yhtymävaltuustolle. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
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Eron myöntäminen kuntayhtymän tarkastuslautakunnan varajäsenen luottamustehtävästä sekä 
tarkastuslautakunnan varajäsenen nimeäminen 
 
Yhtymähallitus 29.04.2022 § 66  
  
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Henna Keränen (Kati Sweeneyn henkilökohtainen varajäsen) on pyytänyt 
16.2.2022 päivätyllä sähköpostiviestillään eroa tarkastuslautakunnan 
varajäsenen luottamustehtävästä paikkakunnalta muuton vuoksi. 

 
Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

 
1) kunnanhallituksen jäsen; 
2) pormestari ja apulaispormestari; 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, pormes-

tarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) esteellisyysperus-
teita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen; 

4) henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön tai 
säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa ase-
massa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai sääti-
össä; (21.5.2021/419) 

5) henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 
 
Kuntalain 76 §:ssä määritellään vaalikelpoisuus kuntayhtymän toimieli-
miin: 
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan 
on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikel-
poinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö 
eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
 
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastet-
tavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä 
tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhtei-
sössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle toimieli-
messä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuotta-
maan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
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Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin hen-
kilö, joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka 
kotikunta ei ole kuntayhtymän jäsenkunta. 
 
Tarkastuslautakunnan jäseniä valittaessa on otettava huomioon myös kun-
talain 58.3 §:n mukainen säädös, että muiden kuin kyseisen pykälän 1 mo-
mentissa tarkoitettujen toimielinten kokoonpano on sovitettava sel-
laiseksi, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri 
ryhmien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaali-
laissa säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti.  
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti: 
 
Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimieli-
missä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden väli-
sen yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yh-
teistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnan-
valtuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 pro-
senttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
1) esittää yhtymävaltuustolle, että Henna Keräselle myönnetään ero 
tarkastuslautakunnan varajäsenen luottamustehtävästä; ja,  
 
2) että yhtymävaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan varajäsenen (Kati 
Sweeneyn henkilökohtainen varajäsen) kuluvan toimikauden 2021 - 2025 
loppuun saakka. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 19    
243/00.00.01.00/2021    

 
Yhtymähallituksen  
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 
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1) esittää yhtymävaltuustolle, että Henna Keräselle myönnetään ero 
tarkastuslautakunnan varajäsenen luottamustehtävästä; ja,  
 
2) että yhtymävaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan varajäsenen (Kati 
Sweeneyn henkilökohtainen varajäsen) kuluvan toimikauden 2021 - 2025 
loppuun saakka. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti 
 
1) myöntää Henna Keräselle eron tarkastuslautakunnan varajäsenen 
luottamustehtävästä; ja,  
 
2) valita hänen tilailleen Hillevi Ruuskasen Kuopiosta tarkastuslautakunnan 
varajäseneksi (Kati Sweeneyn henkilökohtainen varajäsen) kuluvan 
toimikauden 2021 - 2025 loppuun saakka. 
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Eron myöntäminen yhtymähallituksen varsinaisen jäsenen luottamustehtävästä sekä 
yhtymähallituksen varsinaisen jäsenen nimeäminen 
 
Yhtymähallitus 20.05.2022 § 77  
  
 
Valmistelija hallintopalvelupäällikkö 

 
Savon koulutuskuntayhtymän hallituksen varsinainen jäsen Toni Viljamaa 
on pyytänyt 12.5.2022 päivätyllä sähköpostiviestillään eroa yhtymähalli-
tuksen varsinaisen jäsenen luottamustehtävästä henkilökohtaisten syiden 
vuoksi. 
 
Kuntalain 76 §:ssä säädetään vaalikelpoisuudesta kuntayhtymän toimieli-
miin: 
 
Vaalikelpoinen kuntayhtymän toimielimiin on henkilö, joka 71 §:n mukaan 
on vaalikelpoinen kuntayhtymän jäsenkunnan luottamustoimeen. Vaalikel-
poinen ei kuitenkaan ole 72 §:n 1 momentin 1 kohdassa tarkoitettu henkilö 
eikä saman kuntayhtymän palveluksessa oleva henkilö. 
 
Vaalikelpoinen muun kuin 58 §:n 1 momentissa tarkoitetun toimielimen 
jäseneksi ei ole myöskään henkilö, joka on hallituksen tai siihen rinnastet-
tavan toimielimen jäsenenä taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä 
tai siihen rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhtei-
sössä tai säätiössä, jos kysymyksessä on sellainen yhteisö, jolle toimieli-
messä tavanomaisesti käsiteltävien asioiden ratkaisu on omiaan tuotta-
maan olennaista hyötyä tai vahinkoa. 
 
Johtokuntaan ja toimikuntaan voidaan kuitenkin valita sellainenkin hen-
kilö, joka ei ole vaalikelpoinen kuntayhtymän muihin toimielimiin tai jonka 
kotikunta ei ole kuntayhtymän jäsenkunta. 
 
Yhtymähallituksen jäseniä valittaessa on otettava huomioon myös kunta-
lain 58.3 §:n mukainen säädös, että muiden kuin kyseisen pykälän 1 mo-
mentissa tarkoitettujen toimielinten kokoonpano on sovitettava sellaisek-
si, että se vastaa jäsenkuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ryh-
mien kuntavaaleissa saamaa ääniosuutta kuntayhtymän alueella vaalilaissa 
säädetyn suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. 
 
Toimielimiä valittaessa on otettava huomioon tasa-arvolain 4 a §:n 1 mo-
mentti: 
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Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimieli-
missä, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtymän ja hyvinvointialueiden väli-
sen yhteistoiminnan toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yh-
teistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnan-
valtuustoja, tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 pro-
senttia, jollei erityisestä syystä muuta johdu. 
 
Lisätietoja: kuntayhtymän johtaja Heikki Helve, puh. 044 785 3050,  
heikki.helve@sakky.fi. 
 

Kuntayhtymän johtajan 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
1) esittää yhtymävaltuustolle, että Toni Viljamaalle myönnetään ero 
yhtymähallituksen varsinaisen jäsenen luottamustehtävästä; ja,  
 
2) että yhtymävaltuusto valitsee hänen tilalleen yhtymähallituksen 
varsinaisen jäsenen kuluvan toimikauden 2021 - 2025 loppuun saakka. 
 

Päätös Yhtymähallitus päätti hyväksyä yksimielisesti päätösehdotuksen. 
 
 

Pöytäkirjamerkintä: 
Toni Viljamaa poistui kokouksesta esteelli-
senä tämän asiakohdan ja päätöksenteon 
käsittelyn ajaksi (osallisuusjäävi, hallintolaki 
28.1 § 1). 

 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 20    
243/00.00.01.00/2021    
 
Yhtymähallituksen 
päätösehdotus Yhtymähallitus päättää 

 
1) esittää yhtymävaltuustolle, että Toni Viljamaalle myönnetään ero 
yhtymähallituksen varsinaisen jäsenen luottamustehtävästä; ja,  
 
2) että yhtymävaltuusto valitsee hänen tilalleen yhtymähallituksen 
varsinaisen jäsenen kuluvan toimikauden 2021 - 2025 loppuun saakka. 
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Päätös Yhtymävaltuusto päätti 
 
1) myöntää Toni Viljamaalle eron yhtymähallituksen varsinaisen jäsenen 
luottamustehtävästä; ja, 
 
2) valita hänen tilalleen Tuomo Rissasen Kuopiosta yhtymähallituksen 
varsinaiseksi jäseneksi kuluvan toimikauden 2021 - 2025 loppuun saakka. 
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Kiireellisenä käsiteltävät asiat 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 21    
    
 

Kuntalain 95 §:n mukaan, jos asia on kiireellinen, valtuusto voi päättää ot-
taa asian käsiteltäväkseen, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa. Jos 
asiaa ei ole valmisteltu, päätös asian ottamisesta käsiteltäväksi on tehtävä 
yksimielisesti. 
 

Päätös Yhtymävaltuusto päätti todeta, ettei sille oltu esitetty kiireellisenä käsitel-
täviä asioita. 
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Pöytäkirjan nähtävänä pitäminen 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 22    
    

 
Tämän kokouksen tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä Savon koulutuskun-
tayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 8.6.2022 alkaen. 

  
Päätös Tämän kokouksen tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä Savon koulutus-

kuntayhtymän verkkosivuilla www.sakky.fi 8.6.2022 alkaen. 
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Kokouksen päättäminen 
 
Yhtymävaltuusto 07.06.2022 § 23    
    

 
Päätös Yhtymävaltuuston puheenjohtaja päätti kokouksen klo 19.44. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 7, § 8, § 10, § 14, § 18, § 21, § 22, § 23 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
   

Kuntalain 136 §:n mukaan kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksistä, jotka koskevat 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 9, § 11, § 12, § 13, § 15, § 16, § 17, § 19, § 20 
 
VALITUSOSOITUS 
   
  Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus  Päätökseen saa hakea muutosta se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,  
  velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 

kuntayhtymän jäsenkunnan jäsen. 
 
Valitusaika  Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Valitus on 

toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 

 
  Jäsenkuntien ja niiden jäsenten katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän 

päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
   
  Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän 

päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai eril-
liseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä 
tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
kolmantena päivänä viestin lähettämisestä. 

    
  Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on py-

häpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Valitusperusteet  Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että päätös on syntynyt virheellisessä jär-

jestyksessä, päätöksen tehnyt viranomaisen on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on 
muuten lainvastainen. 

 
  Valittajan tulee esittää valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan 

päättymistä. 
 
Valitusviranomainen Valitus tehdään Itä-Suomen hallinto-oikeudelle. Hallinto-oikeuden asiointiosoitteet 

ovat: 
 
  Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO 
  Käyntiosoite:  Minna Canthin katu 64, Kuopio 
  Sähköposti: ita-suomi.hao@oikeus.fi 
  Faksi: 029 56 42501 
  Puhelin: 029 56 42500 
 
  Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoit-

teessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Valituksen muoto ja sisältö Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallis-

esta muodosta.  
 
  Valituksessa on ilmoitettava: 
  - päätös, johon haetaan muutosta, 
  - miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 

tehtäväksi, 
  - vaatimusten perustelut,   
  - mihin valitusoikeus perustuu, jos vaatimuksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valit-

tajaan,    
  - valittajan nimi ja yhteystiedot, 
  - postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat void-

aan lähettää (prosessiosoite). 
 
  Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän 

yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa 
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ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. Mikäli valittaja on ilmoittanut en-
emmän kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoite-
tuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 

 
  Valituskirjelmään on liitettävä: 
  - valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen,  
  - selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta,   
  - asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin 

toimitettu viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen mukaan kuin 

tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään. 
 
Pöytäkirja  Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Savon koulu-

tuskuntayhtymän kirjaamosta. 
   
  Postiosoite: Savon koulutuskuntayhtymä, PL 87, 70101 Kuopio 
  Käyntiosoite:  Savon koulutuskuntayhtymä, Presidentinkatu 3 A, Kuopio 
  Sähköposti: kirjaamo@sakky.fi 
  Puhelin: 017 214 3000 (vaihde) 
 
 


